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VIZE MATEŘSKÉ ŠKOLY 
PRO ŠK. ROK 2024/2025

Chod mateřské školy vnímáme jako jeden velký živý organizmus, kde je třeba propojovat a naplňovat cíle mnoha oblastí, aby výsledný vzdělávací proces byl nejen kvalitní, ale aby všichni jeho účastníci byli spokojeni. Na tomto cíli je třeba pracovat neustále, a jeho naplňování se neobejde bez aktivní účasti všech zaměstnanců mateřské školy. 
“Spokojená učitelka = šťastné dítě = spokojený rodič”

Výchovně-vzdělávací oblast
· vytvářet prostředí, ve kterém se budou děti cítit bezpečně, budou zažívat pocit sounáležitosti a osobních úspěchů
· být jednotní a důslední ve výchovném působení na děti, a přitom plně respektovat RVP PV a individualitu každého dítěte
· podporovat děti v samostatnosti (sebeobsluha, kritické myšlení, samostatné řešení problémů, práce s chybou, orientace v kolektivu vrstevníků) a všestranném rozvoji
· více se zaměřit na školní přípravu předškoláků
· rozšiřovat nabídku akcí jako je plavání, logopedická prevence, angličtina, projektové dny apod.
Dlouhodobé cíle:
· více se zaměřit na environmentální výchovu, digitální kompetence a na pohybový rozvoj dětí, který v současné chvíli není dostatečný, a v souvislosti s tím dovybavit mateřskou školu vhodnými pomůckami

Oblast personální
· klást důraz na odbornost všech pedagogů – sebevzdělávání, další vzdělávání pedagogických pracovníků
· podporovat sounáležitost pedagogického sboru, psychickou pohodu, přátelské prostředí
· zajišťovat, aby všichni zaměstnanci svým chováním a vystupováním reprezentovali mateřskou školu

Oblast materiální a finanční
· vybavit rovnoměrně všechny třídy, zajistit dostatek didaktických pomůcek k rozvoji dětí
· průběžně doplňovat a obměňovat pomůcky a hračky v jednotlivých třídách
Dlouhodobé cíle:
· dovybavit třídy interaktivními tabulemi a výukovými a vzdělávací programy
· vyhledávat nové finanční zdroje (zapojení do OP JAK a dalších projektů či dotací), aktivovat rodiče a získávat partnery a sponzory


Oblast personální
· zajistit účelnou interní výměnu informací, včasnou a dobrou informovanost zaměstnanců
· vést pravidelné porady, a to funkční pedagogické rady i provozní porady, na kterých budou jasně definovány cíle a způsoby jejich dosahování a následné zhodnocení jejich dosahování
· zavést jednotný kvalitní diagnostický nástroj
· zajistit vypracování ŠVP, který bude v souladu s platným RVP PV a bude pedagogům sloužit jako kvalitní opora pro plánování práce s dětmi a tvorbu jejich TVP
· zavést plnohodnotné využívání Správy MŠ jako uceleného prostředí pro správu mateřské školy

Dlouhodobé cíle:
· vybudovat a udržovat pohodové klima v mateřské škole mezi všemi zaměstnanci
· podporovat DVPP, individuálně navrhovat zaměstnancům dle hospitací konkrétní školení či oblasti jejich dalšího vzdělávání a zajišťovat provoz tak, aby bylo DVPP možné
· delegovat zaměstnance tak, aby byly využity silné stránky každého z nich
· vést pedagogy k sebehodnocení, oceňovat konkrétní zásluhy jednotlivců 
· vybudovat školní knihovnu odborné literatury pro pedagogické pracovníky

Spolupráce mateřské školy s rodiči, zřizovatelem a veřejností
· plnohodnotně zprovoznit systém Naše MŠ – jednotné školní prostředí pro rodiče, které mohou využívat ke komunikaci s MŠ (omlouvání dětí, fotogalerie, jídelní lístek, odhlašování obědů aj.) 
· organizovat konzultační hodiny pro rodiče dětí
· organizovat dny otevřených dveří pro budoucí zájemce
· vést a pravidelně aktualizovat webové stránky mateřské školy, 
Dlouhodobé cíle:
· rozvíjet aktivní spolupráci s rodiči, podporovat vzájemnou komunikaci, zvyšovat důvěru ke školnímu prostředí a umožnit rodičům stát se součástí dění v MŠ 
· působit na okolí jednotně a s jasnou vizí
· spolupracovat s obcí Holubice (účast na Vítání občánků, účast na dalších obecních akcích dle aktuálního harmonogramu obce) a jejími organizacemi (Anvete, aj.)
· spolupracovat se školskými poradenskými zařízeními – PPP, SPC, klinickými logopedy, dětskými psychology - realizovat společné aktivity a pořádat semináře a besedy pro rodiče
· úzce spolupracovat se základní školou v rámci přípravy dětí na školní prostředí, analýzou zpětné vazby od ZŠ zjišťovat silné a slabé stránky MŠ v oblasti výchovně-vzdělávacího působení na děti a jeho následné zlepšování.
· dbát o vnitřní prostředí i blízké okolí MŠ, aby vždy působilo čistě, upraveně a budilo dobrý dojem

	
	
	



